AMBASCIATA D'ITALJA IN WELLINGTON

ATTO DI NOMINA DEI MEMBRI DELLA COMMISSIONE

Il Presidente delln Commissione Giudicatrice,
Ambasciatore Francesco CALOGERO

VISTO il [.P.R. 5.0.67, n. I8 e successive modificazioni;

VISTO i1 D.M. 16.3.2001, n. 032/655, registrate alla Corte dei Coati il
27.4.2001 {Reg. 4, Fg.296); _

YISTO il messaggio ministeriale n. Mae-55311 del 26.04.20021, con il quale
I"Ambasciata d'Italin in Wellington & slato autorizzate agd assumere n. |
impiegato a contratto da adibice ai servizi di assistente amministrativo:

VISTO ["Awvisa i assunzione affisso all’Albo defl*Ambasciate d’[taliz in
Wellivgton in data 07 Dicembre 2021;

NOMINA

I seguenti membri della Commissione Giudicatrice delle prove cui dovranno
essere sottoposti i candidati per i posti di impiegati & contratte di cui all’avyiszo
indicato nelle premesse:

MEMBRO: Nicola COMI, commissario amministrativo, consalare ¢ sociale
MEMBRO: Roberto AFFORTUMNATO, Collaboratore di amministrazione,
contabile e consclare, ii quale & incaricato di fungere da Scgretario della
Commissione e di redigere i verbali delle scdute.

ESPERTO: Marco SONZOGNI, Docente presse |"Universith Victoria di
Wellington nominate esperte per la conoscenza della lingua inglese ai sensi
dell’art. 8, quinte comma, del D.&M. 16.3.20010 n, 032/655.

Wellingtan, 16.12.202]
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AMBASCIATA DITALIA IN WELLINGTON

RELAZIONE SULLE MODALITA' E SUl MEZZ1 DI INFORMAZIONE
ADOTTATI PER LA PUBBLICIZZAZIONE DELL'ASSUNZIONE DI CUT.
ALL’AVVISO AFFISSO IN DATA 7 DICEMBRE 2022 per dar corso alle prove
d'esame, di cui all’avviso di assunzione datato 07 dicembre 2021, affisso il 07
dicembre 2021.

In relazione all’Avviso di assunzione di n.l impiegati a contlratio da
adibire ai servizi di assistente amminisirativo, affisso in data 07 dicemhbre 2021,
si & ritenuto di darc pubblicitd all'assunzione con le seguenti modalita e Mmezzi
di informazione:

- Affissione all’albo dell'UfTicio fino al 07.12.2021;

- Trasmissione del predetto Avviso alle Associazioni italiane, Universita e il
Comites; '

- Pubblicazione dell’avviso sul sito internet dell’Ufficio ¢ sugli account sacial
media dell”Ambasciata {(Facebook, Twitler);

- Condivisione dell’avviso sui siti social dei gruppi Facebook di italiani
residenti in Nuova Zclanda;

- Avviso sul quotidiano Deminion Post,

Wellington, 0%.02.2022
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AWBASCIATA IVITALLA IN WELLINGTON

VERBALEn. 1
CHIUSURA TERMINI DI FRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La Commissione Giudicatrice delle prove di selezione per I'assunzione di 1 impiegato a
contratto da adibire ai servizi di assistente amministrativo,

VISTO IPAvviso alfisso all’Albo dell’ Ambasciata d’ltalis in Wellington in data 7
dicembrs 2022,

DA ATTO

- che alle ore 24.00 del giorno 07 gennaio 2022 si ¢ chiuso il termine legale di
presentazione delle domande di ammissione alle prove d’esame di cui sopra;

- che hanno presentato domanda i seguenti candidati:

CRISTIANG Gaia

GUARDA Rebecca

MOIOLI Robeatio

SIMONETT! Fabio

MONTANARO Anna Maria

GUADALUPI Maria Rosaria

BARTON- HOWES Robert Alexander Andrew
ZAMA Alessandro

D0 S A R L)

- che sono stati ammessi a partecipare alle prove d’esame i seguenti candidati;

GUARDA Rebecea
MOIOL1 Roberto
SIMONETTI Fabio
MONTANARO Anna Maria
GUADALUP] Marla Rosaria
BARTON- [ [OWES Robert Alexander Andrew
7. ZAMA Alessandro
- che non sono stati ammessi a partecipare alle prove d’esame i seguenti candidati:

Oy bh o b

1. CRISTIANO Gaia (residenza in Nuova Zelanda inferiore ai due anni)

che non sussistono situazioni di incompatibilitd o conflitto d'interesse tra | Membri della
Commissione ¢ i partecipanti alle prove d’esame.

Perché ne consti & stato redatto il presente verbale,



Wellington, 12 gennaio 2022

Il Presidente, Amb. Francesco Calogero

Il Membro, Nicola COMI

[l Membro con funzioni di Segretario, Roberto AFFORTUNATO %ngm 7%(%

L*Esperto per la lingua, Marco SONZOGNI fk/Lm.«;;-.P e et




AMBASCIATA D'ITALIA IN WELLINGTON
VERBALE n. 2

CALENDARIO DELLE FROVE D’ESAME

La Commissione Giudicatrice delle prove di selezione per I'assunzione di 1 impiegato &
contratte da adibire ai servizi di assistente amministrativo,

VISTO I’ Avviso affisso all’Albo dell’ Ambasciata d’Italia in Wellington in data 7 dicernbre
2022;

VISTO il verbale di chinsura del termine legale di presentazione delle domande;

FA STATO con il presente verbale di avere fissato alta data di martedi 8 febbraio 2022 alle
ore 10:30, presso i locali del Club Garibaldi a Wellington, 118 Tory Street Te Aro Te Aro 6011,
I'inizio delle prove d*esame che si svolgeranno secondo il seguente calendario.

PROVE BCRITTE

Mercoledi 8 febbraio 2022
Ore 10:30 — 11.30. Una iraduzione scritta, senza l'uso del dizienario, di un testo dufficio dall'italigng

all'inglese.

1 candidati dovranno presentarsi muniti di documento di riconoscimento in corso di validita.

Considerate che aleuni candidath risiedone lontano dalla Sede, i candidati risultati tdonci nelle
prove scritte saranno chiamati a sostenere le prove orali ¢ pratiche il pomeriggio dells stessa
glornata, sccondo Iordine alfabetico dei rispettlvi cognomi. Ai candidati idonci verva data
comunicazione della lore convocazione alle prove orali e pratiche tramife sms ¢/o e-mail c/o
tramite aifissione tell’elenco degli idonei nel’albo consolare almeno 60 minutl prima della
convocazione,

PROVE ODRALI E PRATICHE
Mereoledi 4 settembre 2019 a partire dalte 13:00

1. Un collognio consistente in: o) una conversazione in lingua italiana, intesa a verificare l'oftima
conoscenza della lingua, le attitudini prolessionali dei candidali ¢ le loro condizioni di persone
efTettivamente integrate nellambiente Tocale. Nel corso di delto colloquic verranno accertate nei
candidati le conoscenze in materia di legislazione commerciale, con specifico riguardo ai compiti ed
attivitd svolte da un Ufficio commerciale ali'estero; b) una conversazione in lingua inglese allo scopo
di vahiarae l'approfondita conoscenza, nel corso della quale i candidati dovranno cffettuare una
traduzione orale eslemporanea, scnza I'uso del dizionario, di un breve testo d'ufficio dalla lingea
predetta in italiano;



2. Una prova pratica di uso del personal computer per lo svelgimento di mansioni d'ufficio; una prova
pratica di segreteria, tenuta degli archivi e sssistenza contabilitd; una prova pratica di assistenza
consoiarc.

! candidati dovranno presentarsi muniti di documento di riconoseimento in corso di validita.

Y

La Commissione individua e gradua lc sepuenti fasce di valutazione, da adotlare in relazione ad ogni
specifica prova concorsuale;

- sine a 39/100: prova che dimostra un livello insufficiente di conoscenza della materiz;
- tra 60/100 e 69/100: prova che dimostra un livello sufficiente di conoscenza della materia:
- tra 70/100 e 79/100: prova che dimostra un livello buone di conoscenza deila materia;
- tra §0/100 ¢ §9/100: prova che dimostra un livello ottimo di conoscenza della materie;
- tea Y100 e 100/100: prova che dimostra un livelio ececllente di conoscenza della materia.

Ii presente verbale vena inviato ad ogni singolo candidato unitamente alla lettera di
convocazione,

Wellington, 12 gennaic 2022
Il Presidente, Amb, Francesce CALOGERO
Il Membro, Nicola COMI

L’esperte per la Lingua, Marco SONZOGN]

: —
Il Membro con funzioni di Segretario, Roberte AFFORTUNATO 5-?-@ - Q———M



AMBASCIATA D'ITALIA IN WELLINGTON

VERBALE n. 3
PROVE D’ESAME PER L’ASSUNZIONE DI N, | IMPIEGATO A CONTRATTO
DA ADIBIRE. AI SERVIZ] DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

Il giorno otto del mese di febbraio dell’anno 2022, alle ore 10:30 presso i
locali del Club Garibaldi in Wellington, si & riunita la Commissione nominata,
ai sensi deli”Art. 8 del D.M. n. 032/655 del 16.3.2001, per dar corso alle prove
d'esame, di cui all’avviso di assunzione datato 07 dicembre 2021, affisse il 07
dicembre 2021,

La Commissicne, composta da:
Amb. Francesco CALOGERO  Presidente

Nicola COMI Membro
Roberto AFFORTUNATO Membro caon funzioni di Segrctario
Marco SONZOGNI Esperto per la lingua inglese

constata che sono stali regolarmente convocati, mediante e-mail, tutti i
candidati ammessi a parteciparc alle prove d’esame che figurano elencati nel
Verbale 1 agli atti dellag Commissionc.

La Commissione procede ¢uindi alla ideniificazione dei candidati
presenti, che sonc in numero di cinque (vedi All. 1 al presente verbale), a
mezzo verifica di un documento di riconoscimento in corso di validitd,

La Commissione da inoltre atto che non si sono presentati a sostenere le
prove d’esame i seguenti candidati:

1. GUARDA Rebecca
2. ZAMA Alessandro

La Commissione stabilisce che i testi elaborati dai candidati nelle prove
scritte siano redatti sw fogli privi dell”identificazione personale; gli claborati
stessi dovranno inoltre essere consegnati alla Commissione, una velta terminata
la relativa prova, in busta chiusa, senza I'indicazione del nominativo del
candidato o altro scpno di identilicazione personale, aliegandosi alla busta
medesima un aliro plico recante le gencralitd da! candidate & da aprirsi solo
dopo il completamento della correzione di tutti gli elaborati, Di cio viene data
comunicazione ai candidati.

TRADUZIONE

Alle ore 10:55 il testo della traduzione seritta da effettuarsi dall’italiano
all’inglese - senza ['uso del dizionario e disponendo di un’ora di fempo — viene
eslratle a sorte dal candidato Roberto MAIOLO. La prova sorteggiata & la n. 1
dei 3 lesti predisposti dalla Commissione.

Il testo vicne distribuito in fotocopia ai candidati, unitamente a due fogli
timbratl e vidimati, una busta contenente un fogliettine sul quale il candidato
dovra apporre le proprie generalitd cd una busta pid grande nella qualc, al
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termine delle prove, il candidato stesso racchiuderd gli elaborati e la busta con
il fogliettino nominativo, chiusa da lui stesso,

Alle ore 11:00 vicne dato inizio alla prova.

‘Tutte le bustc contenenti gli elaborati sono state consegnate alle ore 12:00
e sono raccolie dal Segrefario della Commissione dopo che il medesimo ha
provveduto a verificare che i candidati le abbiano personalmente chiuse e che
non rechine all’esterno segni di riconoscimento,

Le buste vengone quindi racchiuse in un plico che viene sigillato,
contiofirmato dai membri della Commissione,

Avendo tutti i candidati consegnato i loro elaborati entro le ore 12:00, il
Presidente dichiara terminaia la prova e invita i candidati a presentarsi, secondo
ordine previamente concerdato, per effeftuvare le prove pratiche previste
dall’Avviso di assunzione e successivamente sostenere il colloguio.

COLLOQUI10

Alle ore 12:10 hanno avuto inizio le prove pratiche ed i colloqui volti ad
accertare le attitudini professionali dei candidati attraverso una conversazione
in lingua italiana, con domande inerenti alle precedenti esperienze lavorative
del candidato, la sua conosccenza della realtd locale e delle relazioni fra I'ltalia
¢ lu Muova Zelanda. Una conversaziong in lingua inglese di temi di attualitd cd
una fraduzione orale cstemporanea di un articolo tratfo dal sito di infermazione
locale Radio New Zealand.

PROVA PRATICA DI USO DEL PERSONAL COMPUTER

Nel corso del colloquio i candidati vengono sottoposti alla prova pratica
di usc del personal computer intesa ad acccriare le conoscenze dei principali
programmi (Windows, Word, Excel, Interact, Motori di Ricerca, Qutlook).

PFROVA PRATICA DI SEGRETERIA E TENUTA DEGLI ARCHIVI E DI
ASSISTENZA CONTARBILE

A seguitp del completamento dells prova pratica di uso del Personal
Computer, 1 candidati vengono chiamati a soslenere la prova pratica consistente
in operazioni proprie del lavoro di ufficio di segreteria e archivio (Risposta ad
una email di invito ad un evento promozionale).

PROVA PRATICA DI ASSISTENZA CONSOLARE

I candidati vengono quindi chimmati & sostenere la prova pratica
consistente in operazioni proprie del lavoro consolare (Risposta ad una richiesta
di informazioni da partc di un connazionale su tematiche inerenti il Registro
degli Ttaliani all’estero).

La Commissione, al termine dei colloqui e delle prove pratiche, esprime i
suoi giudizi € li traduee in termini numerici centesimali, redigendo per ogni
candidato apposita scheda individuale, che si allega al presente verbalc,

Alle ore 14:30 delle slesso giorne la Commissione procede alla correzione
degli elaborati. Alle ore 15:30 la Commissiene prendc atto che & stata
completata la valutazione di tutti gli elaborati e stabilisce di procedere
all’apertura delle buste piccole sigillate confenenti i nominativi dei candidati
per I'abbiramento dei nomi con gli elaborati corretti.

[l criterio principale adottato nells correzione della prova scritta di
traduzione dall’italiano in inglese & stata la capacita del candidato di costruire

2
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frasi che riflettessero la sintassi e il passo dcll’inglese piuttosto che, per
calco, quelli della Tingna di partenza, Sono inoltre state prese in
considerazione, la correttezza dell’interpretazione e le scelte lessieali,

[ punteggi relativi ai singoli elaborati vengono riportati sulle schede
individuali dei candidati, sulle quali viene calcolata la media e il punteggio
finale.

La Commissione da atto delle seguenti risultanze delle operazioni
d'esame:

NOMINATIVO PUNTEGGIO FINALE
1. MOIOL] Roberto £8.40/100
3. MONTANARO Anna aria 31.60/100
3, SIMONETTI Fabio 30.00/1040
4. GUADAILUPI Maria Rosaria 77.00/100
5. BARTON- HOWLS Robert Alexander Andrew  70.80/100

il candidato Barton-Howes ha ottenuto un puntcggic inferiore a 60 nel
colloquio orale ed e’ pertanto risultalo non idoneo. Avendo ottenvio un
punteggio superiorc a 70/100 e non inferiorc a 60/100 in ciascuna prova, a
norma dell’art. 7 - comma VII — de!l DM. n. 032/655, vengono dichiarati
[DONEI i seguenti candidati:

NOMINATIVO FINTEGGLO FINALE
1. MOIOLI Roberto 88.40/100
2. MONTANARO Anna Mavia 8L.60/100
3, SIMONETTI Fabio R0.00/100
4. GUADALUPI Maria Rosatia T7.00/100

Alle ore 16:00 la Commissione procede alla valutazione dei titeli di
studic superiori a quello richiesto ¢ delle csperienze lavorative sulla base della
documentazione presentata dai candidati idonei nelle domande di ammissione

alle prove. Vengono pertunio attribuiti i seguenti punteggi che vcrranne
aggiunti al punteggio tinale di ciascun candidato idonso:

CANDIDATO TITOLO STUNIO/ESPERIENZA PROFESSIONALE

MQIOL] Robetto 0

MONTANARD Anna Maria 3

SIMONETT] Fabic 2

GUADALUPI Maria Rosatia 1

.1l Presidente disponc che la seguente graduatoria finale degli idonci
venga affissa all”’Albo dell’Ufficio:

NOMINATIV() FUNTEGGIO FINALE | VALUTAZIGNE TITOLL | PUNTEGGID TOTALE
1. MOIOLI Robeilo 88.40/100 ] B8.40/100

2. MONTANARDO Anng Maria 21.60/104 3 84.00/100

3, SIMONETTI Fabic 20.00/104 2 82/100
4. GUADALUPI Maria Rosaria | _77.00/100 I 787100
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! lavori della Commissione si sono conclusi alle ore 16:30,

E perché ne consti ¢ staio redatio il presente verbale in due esemplari —
une da inviarsi al Ministerc degli Affari Esteri ed uno da conservasi agli Atti
dell’Ufficio unitamente a tutti gli elaborati —~ che vigne sottoscritto da tutti i
Membri della Commissione,

[l Presidentc /; e

[l Membro

1l Mentbro con funzioni di Segretario %&Q

[.*Esperte per la lingua M/Mfa___’_____[?“__f »
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